SENA

N

ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Orientaciodn Inicial de la Etapa Productiva

CIUDAD Y FECHA: Cartago, 13 de junio de HORA INICIO: HORA FIN:
2026 2:30 p.m. 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: | PRESENCIAL AMBIENTE S2 | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
SENA CTA Regional Valle del Cauca-Centro de
Tecnologias Agroindustriales

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saludo inicial y presentaciéon del equipo de instructores de Seguimiento Etapa

Productiva

2. Orientacidn inicial de la etapa productiva.

OBJETIVO DE LA REUNION:
Desarrollar el taller de orientacion inicial de la etapa productiva para la ficha 3410928 del
programa Recursos Humanos de la oferta regular titulada.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo inicial y presentacidn del equipo de instructores de Seguimiento Etapa Productiva

Se hace la presentacién del equipo de trabajo y se da la bienvenida al espacio del taller.

2.Presentacion de las alternativas de la etapa productiva:
e Contrato de aprendizaje
e Monitoria
e Vinculo formativo
e Vinculo laboral

e Proyecto productivo

De acuerdo con la informacién particular de cada aprendiz registrado en SOFIA PLUS y en el
SGVA, se valida el estado y se hace la presentacidn, orientacidn y explicacion de cada una de
las alternativas segun el reglamento del aprendiz y la normativa vigente que aplica para el
contrato de aprendizaje:

Ley 2466

Decreto 0223
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Se resuelven inquietudes sobre el desarrollo de la etapa productiva.
Se abordan temas relacionados con:

Deberes

Derechos

Obligaciones del aprendiz

Obligaciones de la empresa contratante

R

De acuerdo al perfil ocupacional de los aprendices que participan del taller, se toma de
referencia para ejemplarizar las actividades que se llevardn a cabo en la etapa productiva y se
explica el proceso del registro en la plataforma SGVA.
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El taller se llevé a cabo de manera presencial, de acuerdo al programa, horario y la modalidad
de formacién.

CONCLUSIONES

La informacién fue amplia y pertinente, las inquietudes expuestas por los aprendices se
resolvieron en el espacio de la reunion.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Elaboracién del Junio 2026 Paola Velasquez f
acta. Rivera /. 0

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES ~ / \%
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NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Margarita Maria
Betancur Garcia

CTA
Seguimiento
Etapa
Productiva

S

N/A

\ %%m&ﬁ

Paola Velasquez
Rivera

CTA
Seguimiento
Etapa
Productiva

S

N/A

Edilia Restrepo

CTA
Seguimiento
Etapa
Productiva

Sl

N/A

AN

Camilo Andrés
Henao Bedoya

CTA
Seguimiento
Etapa
Productiva

S

N/A

Maryuri Flérez

CTA
Seguimiento
Etapa
Productiva

S

N/A

Y- f rupra o g ramate

Juan Sebatian
Vanegas

CTA
Seguimiento
Etapa
Productiva

Sl

N/A

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Listas de asistencia

ANEXOS
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